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Ecole Le Vitrail
Période couverte par le PE : Du 2023-07-01 au 2027-06-30

Général : but du projet éducatif

L'école Le Vitrail définit, dans son projet éducatif, les orientations, les objectifs et les cibles a atteindre en vue de soutenir la
réussite éducative de ses éléves.

Général : encadrements [égaux

Certains aspects de la démarche d'élaboration du projet éducatif découlent de dispositions stipulées dans la Loi sur
l'instruction publique (LIP). Les éléments prescrits sont les suivants :

e les modalités d'élaboration, le contenu, I'échéancier des travaux, la transmission, la diffusion et I'évaluation du projet
éducatif des établissements d'enseignement. (LIP, articles 36, 37, 37.1, 74 et 75 pour les écoles et articles 97, 97.1,
97.2 et 109.1 pour les centres)

e la cohérence entre les orientations et les objectifs établis dans le projet éducatif avec ceux du plan d'engagement
vers la réussite. (LIP, article 209.2)

e les modalités visant la coordination de la démarche de planification stratégique entre les établissements
d'enseignement, la commission scolaire et le Ministére. (LIP, articles 209.2 et 459.3)

La démarche de planification stratégique fait référence au plan stratégique du Ministére, au plan d'engagement vers la
réussite du centre de services scolaire et au projet éducatif de I'établissement.

Général : mission

Le centre de services scolaire a pour mission d’établir des établissements d’enseignement sur son territoire, de les soutenir et
de les accompagner en leur rendant accessibles les biens et services et en leur offrant les conditions optimales leur
permettant de dispenser aux éleves des services éducatifs de qualité et de veiller a leur réussite éducative, en vue de
I'atteinte d’'un plus haut niveau d’instruction, de socialisation et de qualification de la population.

A cette fin, en respectant le principe de subsidiarité, il organise les services éducatifs offerts dans ses établissements et
s’assure de leur qualité ainsi que de la gestion efficace, efficiente, équitable et écoresponsable des ressources humaines,
matérielles et financiéres dont il dispose.

Le centre de services scolaire veille également a la promotion et a la valorisation de I'éducation publique sur son territoire, en
collaboration avec ses établissements d’enseignement et le comité de parents, de méme qu’il contribue, dans la mesure
prévue par la loi, au développement social, économique et culturel de sa région.

Source: LIP article 207.1 sept 2022

Vision et valeurs : vision

Favoriser I'implication de I'éléve dans ses apprentissages, dans un groupe d'apprenants et dans la vie de I'école en lui offrant
un environnement ouvert de formation qui lui permet de se connaitre comme personne et comme apprenant.

Favoriser la collaboration et la communication entre les enseignants, le personnel de I'école et les parents pour assurer une
cohérence et une continuité dans la communauté pédagogique et éducative autour des éléves.

Vision et valeurs : valeurs

Les valeurs de I'école Le Vitrail sont le respect, la responsabilisation, I'engagement, la coopération, I'autonomie,
I'innovation et la démocratie.
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Contexte dans lequel évolue I'école : environnement externe

En tant qu'écoles alternatives, membres du Réseau des écoles alternatives publiques du Québec, nous priorisons le
développement global de I'éleve en contexte multidges. L'éléve étant le principal acteur de sa réussite, la communauté
(enseignants, parents, éducateurs, autres) met en place des conditions favorisant le développement de son plein
potentiel. Pour ce faire, nous exergons une gestion participative, éthique, collaborative et en cohérence avec nos
valeurs. De plus, nous nous engageons dans un processus collectif de développement professionnel en continu et dans
une perspective d'innovation et d'inclusion. Ces fondements sont présentés et précisés dans un « référentiel » et dans
un guide de conditions (REPAQ) auxquels nous adhérons.

De plus, les milieux alternatifs visent a respecter le rythme d’apprentissage de I'éléve et considérent qu'il doit disposer
de toutes les années de son parcours préscolaire-primaire et secondaire pour atteindre les visées du PFEQ. C'est aussi
pourquoi I'évaluation est considérée comme un processus global et doit avant tout soutenir I'éléve dans ses
apprentissages. Dans le bulletin des écoles alternatives, I'état du cheminement de I'éléve est communiqué de maniére
descriptive, sans notes ni points de comparaison avec les autres éléves.

Indice de défavorisation (IMSE) au primaire: 5
Indice de défavorisation (IMSE) au secondaire: 7

Portrait socio-linguistique au primaire: 109 éléves (89,3%) ont comme langue maternelle le francais, 8 (6,6%) éléves ont
comme langue maternelle I'anglais, 4 éléves (3,3%) ont comme langue maternelle I'espagnol,1 éléve (0,8%) a comme
langue maternelle I'arabe.

Portrait socio-linguistique au secondaire: 93 éléves (83,0%) ont comme langue maternelle le francais, 13 (11,6%) éléves
ont comme langue maternelle I'anglais, 2 éléves (1,8%) ont comme langue maternelle I'espagnol, 2 éléeves (1,8%) ont
comme langue maternelle le vietnamien, 1 éléve (0,9%) a comme langue maternelle le chinois, 1 éléve (0,9%) a comme
langue maternelle le russe

Portrait socio-démographique au primaire: 112 éléves sont nés au Québec (91,8%), 7 éléves sont nés en France
(5,7%), 1 éléve est né au Brésil (0,8%),1 éléve est né aux Etats-Unis (0,8%), 1 éléve est né en Ontario (0,8%).

Portrait socio-démographique au secondaire: 98 éleves sont nés au Québec (87,5%), 5 éléves sont nés en France
(4,5%), 2 éléves sont nés au Royaume-Uni (1,8%),2 éléve sont nés aux Etats-Unis (1,8%), 1 éléve est né en Russie
(0,9%), 1 éléve est né en Chine (0,9%), 1 éléve est né en Ontario (0,9%), 1 éléve est né en Argentine (0,9%) et 1 éléve
est né au Japon (0,9%).

L'école travaille de concert avec différents partenaires selon les projets initiés par I'équipe-école ou les éléves.

Contexte dans lequel évolue I'école : environnement interne

L'éleve du Vitrail réalise ses apprentissages dans un contexte d'autoformation assistée et de coéducation en plus de
développer les valeurs mises de I'avant dans notre milieu soit, I'autonomie, la coopération, la responsabilité, le respect,
l'innovation, la démocratie et I'engagement.

Nombre d'éleves: 17 éléves au préscolaire, 107 éléves au primaire et 111 éléves au secondaire.
Nombre d'enseignants: 1 au préscolaire, 6 au primaire, 1 orthopédagogue au primaire, 2 spécialistes au primaire (art
dramatique et arts plastiques), 6 enseignants, deux orthopédagogues secondaire (frangais et mathématique), 2

spécialiste primaire et secondaire (éducation physique et anglais).

L'école a un TES au primaire, une TES au secondaire, une psychoéducatrice, une conseillere en orientation, une
secrétaire, un concierge, une technicienne en service d'animation et des éducatrices au service d'animation.

L'équipe enseignante a été consultée et le CE a été informé tout au long du processus d'élaboration du projet éducatif.
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Forces et zones de vulnérabilité : forces

- Le type ou le degré de soutien et d'accompagnement des parents dans I'éducation de leur enfant;

- Le nombre d'éléves par niveau

- Le nombre d'éléves fréquentant le service de garde;

- Le nombre d'éléves vivant une transition;

- Le pourcentage d'éleves handicapés ou en difficulté d'adaptation ou d'apprentissages qui sont intégrés;
- Le nombre de situations d'intimidation ou de violence par année;

- La proportion d'enfants qui commencent leur scolarité sans présenter de facteur de vulnérabilité pour leur
développement;

- L'age moyen du personnel;

- La mobilisation du personnel;

- L'offre de services de garde aux éléves;

- Le type de leadership de la direction;

- Les pratiques d'encadrement des éléves;

- Les pratiques éducatives;

- Le niveau d'intégration des technologies de l'information et de la communication;

- Les pratiques évaluatives;

- Les caractéristiques des relations entre I'école et la famille;

- Les caractéristiques des relations entre le personnel et les éléves;

- Le climat organisationnel.

Forces et zones de vulnérabilité : zones de vulnérabilité

- Le nombre d'éleves ayant un plan d'intervention;

- Le pourcentage d'éléves handicapés ou en difficulté d'adaptation ou d'apprentissage;
- Le pourcentage d'absentéisme chez les éléves;

- La stabilité du personnel;

- L'offre de services d’adaptation scolaire;

- L'offre de services complémentaires;

- L'équipement technologique;

- Le nombre et le type de locaux spécialisés;

- La disponibilité des locaux.

Enjeux, orientations et objectifs
Enjeu : La diplomation et la qualification des apprenants.
Orientation : S’assurer que tous les parcours ménent a une premiére diplomation ou qualification.

Objectif : Augmenter le taux de diplomation des éléves du secondaire, de 86 % a 91 % d'ici juin 2027.

Enjeu : La réussite des éleves en frangais.
Orientation : Rehausser le niveau des compétences en littératie.

Objectif : Réduire le pourcentage d'éléves de secondaire 2 a 5 qui obtiennent un résultat inférieur a 70% en frangais pour
la compétence écrire, de 31 % a 26 % d'ici juin 2027.
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